
связанньIх со служебными командировками, устанавливаются постановлением
Администрации.

8. При использовании воздушного транспорта дIя проезда муниципЕtльного
служаtцего к месту командирования и (или) обратно - к постоянному месту
прохох(дения муниципалъной службы - проездные докуIvIенты (билеты)
оформляются (приобретаются) только на,рейсы российских авиакомпаний или
авиакомпаний других государств - IuIeHoB Евразийского экономического союза, за
исключением слуIаев, когда указанные авиакомпании не осушIествляIот
пассажирские перевозки к месту командирования муниципаJIьного служащего
либо когда оформление (приобретение) проездньгх документов (билетов) на рейсы
этих авиакомпаний невозможно ввиду их отсутствиrI на весь срок командировки
муниципutльного служащего.

9. Щенежное содержание за период нахождениrI Ivtуниципального сJryжащего в

служебноЙ командировке сохраняется за все сrryжебные дни по графику,

установленному в цостоянном месте прохо}кдения мунициrIаrIьным служащим
муниципЕLльной сrryжбы.

10. На муниципaльных сJryжащих, находящI4хся в с.гryжебной командировке,

распространrIется режим служебного времени тех государственньtх органов
(организаций), в которые они командированы. В слrrае если режим сrryжебного
времени в укЕLзанных государственньtх органах (организациях) отличается от

режима служебного времени в Администрации в сторону уменьшlения дtrсй
отдьtха, взамен дней отдыхq не использованньtх в период нахождения в

служебной командировке, муницип€шьному сJIужащему предоставJuIются другие
дни отдьжа по возвращении из сJýiжебной комаЕдировки. Если муницип€tльный
служащий специально командироваII для работы в вьIходные или пр€Lздничные

дни, компенсация за рабоry в эти дни производится в соответствии с трудовым
законодателъством Российской Федерации. В случае если по распоряжению
представителя нанимателя или уполномоченного им лица муницип€шьный
сJIужащий выезжает в служебную командировку в вьIходной день, по возвращении
из служебной командировки ему предоставJuIется другой день отдьIха в

установленном порядке.
11. Щополнительные расходы, связанные с проживанием вне постоянного

места жительства (суточные), возмещаются муниципaльному сJryжащему за
каждый день нахождения в служебной командировке, вкJIючая выходные и

прrlздничные дни, а также за дни нахождения в пути, в том числе за время
вынужденной остановки в пути.

12.B случае командирования муницип€Lльного служ€lIцего в такую местность,
откуда он по условиям транспортного сообщения и характеру выполняемого
служебного заданиrI ежедневно возвращается к постоянному месту жительства,
суточные не выплачиваются. Вопрос о целесообразности ежедневного
возвращениrI муницип€Lльного служатцего из места командированшI к постоянному
месту жительства в каждом конкретном слrIае решается представителем
наниматеJuI или уполномоченным им лицом с )пIетом расстоянLш, условий
транспортного сообщения, характера выполнrIемого слryжебного заданиrI, а также
необходимости созданиrI муницип€tльному служащему услов ий для отдьIха.

13. В случае временной нетрудоспособности командированного
муниципilльного сJý/жащего, удостовер\енной в установленном rrорядке, ему
возмещаются расходы по найму жилого помещения (кроме слу{аев, когда


